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DECALOGO COVID-19 
 

 

QUESTO DECALOGO TI VIENE FORNITO, PER INFORMARTI 
CORRETTAMENTE SULLE PROCEDURE ATTUATE DALL’AZIENDA PER IL 

CONTENIMENTO DELLA DIFFUSIONE DEL COVID-19.  

VERRA’ DIFFUSO A TUTTO IL PERSONALE ANCHE IN FORMATO DIGITALE.  

SARA’ NOSTRO OBBLIGO ATTENERCI ALLE SEGUENTI NORME CON 

SCRUPOLO E ATTENZIONE. 
 

NORME DI COMPORTAMENTO GENERALI 
 

 

 

L’ACCESSO IN AZIENDA NON SARA’ CONSENTITO: 
 

-QUANDO TUA TEMPERATURA RISULTASSE SUPERIORE A 37,5°C. 
IN BASE ALLA NORMATIVA, DOVRAI CONTATTARE IL TUO MEDICO CURANTE. NEL 

FRATTEMPO VERRAI FORNITO DI MASCHERINA E MOMENTANEAMENTE ISOLATO  

All’ingresso la tua temperatura corporea potrà essere rilevata dal 

personale addetto nel rispetto della normativa della privacy. 
 

-QUANDO TU ABBIA AVUTO CONTATTI, NEGLI ULTIMI 14 GIORNI, CON 

SOGGETTI RISULTATI POSITIVI 
 

 

AVVERTI IL DATORE DI LAVORO O IL PERSONALE PREPOSTO, NEL CASO, 

MENTRE SEI AL LAVORO, DOVESSI SVILUPPARE SINTOMI 

INFLUENZALI (febbre e tosse).  
SARANNO AVVERTITE LE AUTORITA’ SANITARIE E NEL FRATTEMPO VERRAI FORNITO 

DI MASCHERINA E MOMENTANEAMENTE ISOLATO.  
 

 

DURANTE LE LAVORAZIONI E GLI SPOSTAMENTI  

MANTIENI CON TUTTI LA DISTANZA 

INTERPERSONALE MINIMA DI 1 METRO 

(CONSIGLIATA 2 METRI) EVITANDO ASSEMBRAMENTI, 

STRETTE DI MANO ED ABBRACCI 
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LAVATI SPESSO LE MANI CON ACQUA E SAPONE E/O 

UTILIZZA I GEL DISINFETTANTI MESSI A DISPOSIZIONE  

 

 

NON TOCCARTI OCCHI, BOCCA E NASO CON LE 

MANI. COPRI BOCCA E NASO SE STARNUTISCI O 

TOSSISCI, UTILIZZA LA PIEGA DEL GOMITO. 
 

 

UTILIZZA GLI APPOSITI CESTINI PER GETTARE FAZZOLETTI, 

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE USATI (MASCHERINE, GUANTI, 

ETC) ED OGGETTI DI USO PERSONALE IN GENERE 

 

 

DEVI OBBLIGATORIAMENTE INDOSSARE LA MASCHERINA NEI 

SEGUENTI CASI: 

1- SE, MENTRE SEI AL LAVORO, TU ABBIA SINTOMI INFLUENZALI; 

2-QUALORA NON POSSA ESSERE RISPETTATA LA DISTANZA 

INTERPERSONALE DI 1 M 

3-QUANDO INTERAGISCI CON PERSONALE ESTERNO 

4-QUANDO CONDIVIDI CON ALTRI SPAZI COMUNI (SALE RIUNIONI, 

AREE RISTORO, MENSE, SALE FOTOCOPIATRICI, ETC) 
FAI ATTENZIONE: LA MASCHERINA NON COSTITUISCE UNA PROTEZIONE ASSOLUTA   

 

 

PRIMA DI OGNI TURNO PROVVEDI ALL’AUTO SANIFICAZIONE 

DELLE ATTREZZATURE DI TUA PERTINENZA (SCRIVANIE, 

TASTIERE, MOUSE, DISPOSITIVI DI COMANDO, MEZZI AZIENDALI). 

ATTIENITI ALLE DISPOSIZIONI AZIENDALI DI SANIFICAZIONE 

PERIODICA 
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IN ALCUNI LOCALI, QUALI SPOGLIATOI, SALA FOTOCOPIE, 

SALE RIUNIONI, ETC) L’INGRESSO POTRA’ ESSERE LIMITATO 

IN FUNZIONE DELLO SPAZIO DISPONIBILE. ATTIENITI ALLE 

INDICAZIONI ESPOSTE ALL’INGRESSO DI TALI LOCALI SUL 

NUMERO MASSIMO DI PERSONE CONSENTITE. 

 

 

POTRANNO ESSERE EFFETTUATE TURNAZIONI DEI 

DIPENDENTI NEI REPARTI 
 

LE POSTAZIONI DI LAVORO POTRANNO ESSERE SPOSTATE 

E RIPROGETTATE IN BASE ALLE DISTANZE TRA LORO 
 

 

SARA’ FAVORITO, DOVE POSSIBILE, IL LAVORO A DISTANZA 

(SMART WORKING) E LA FORMAZIONE A DISTANZA. 
SARANNO SOSPESI TUTTI GLI EVENTI INTERNI E LE ATTIVITA’ DI 

FORMAZIONE IN AULA 

 

 

VENGONO RIATTIVATE LE VISITE MEDICHE PERIODICHE. 

OVE SUGGERITO SOTTOPONITI AGLI ACCERTAMENTI 

DIAGNOSTICI RITENUTI UTILITI DAL MEDICO COMPETENTE. 

 

 

VIENE COSTITUITO UN COMITATO PER L’APPLICAZIONE E 

LA VERIFICA DELLE REGOLE DEL PROTOCOLLO AZIENDALE 

CONTRO LA DIFFUSIONE DEL COVID 19, CON LA 

PARTECIPAZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI (RLS) 

 


